BetriebsS (Markthallen Mdnchen) |y | andeshauptstadt
565 A Munchen

Stadtrecht

Betriebssatzung fur die Markthallen Minchen

vom 12. Dezember 2006

Stadtratsbeschluss: 05.07.2006
Bekanntmachung: 20.12.2006 (MUABI. S. 485)
Anderungen: 13.12.2012 (MUABI. 2013, S. 2)

08.02.2013 (MUABI. S. 102)
03.12.2014 (MUABI. S. 944)
05.02.2018 (MUABI. S. 54)

Die Landeshauptstadt Minchen erlasst aufgrund von Art. 23 Satz 1 und Art. 88 Abs. 5 der
Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern (GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom
22.08.1998 (GVBI. S. 796, Bay RS 20-1-1-I), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 24.12.2005
(GVBI. S. 659), folgende Betriebssatzung:

§ 1 Name, Stammkapital

(1) Die Markthallen der Landeshauptstadt Miinchen werden als organisatorisch, verwaltungsmafig
und finanzwirtschaftlich gesondertes Unternehmen der Landeshauptstadt Miinchen ohne eigene
Rechtspersonlichkeit (Eigenbetrieb) geflihrt. Eine Gewinnerzielungsabsicht besteht nicht.

(2) Der Eigenbetrieb fuhrt den Namen ,Markthallen Minchen®. Die Stadt tritt in Angelegenheiten des
Eigenbetriebes unter diesem im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf. Die
Firmenkurzbezeichnung lautet ,MHM".

(3) Zur Erfullung dieser Aufgaben kénnen die Markthallen Minchen Neben- und Hilfsbetriebe
einrichten.

(4) Das Stammkapital der Markthallen Minchen betragt 2.556.450,-- Euro.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Aufgabe des Eigenbetriebes ist es, das Betriebsgeldnde Gromarkthalle einschlielich
Umschlagplatz, die standigen Lebensmittelmarkte (Viktualienmarkt, Markt am Elisabethplatz, Pasinger
Viktualienmarkt, Markt am Wiener Platz) und die stadtischen Wochen- und Bauernmarkte als
Einrichtungen der Landeshauptstadt Miinchen sowie das Schlacht- und Viehhofareal zu betreiben. Die
den Markthallen Minchen zur Verfigung stehenden Flachen sind gewerblichen Nutzungen
zuzufthren (Flachen- und Objektmanagement) mit dem Ziel, den Gewerbestandort fir Handel,
Handwerk und Gastronomie zu optimieren und zur Versorgung der Bevdlkerung mit hochwertigen,
gesunden und frischen Lebensmitteln und Blumen beizutragen.

(2) Die Markthallen Miinchen sind in Erfullung der Aufgaben nach Abs. 1 zustandig fur die
Regelungen der kommunalrechtlichen Vorschriften - einschliellich des Erlasses von Bescheiden -
(z. B. Beitrage, Gebuhren, Kostenerstattungen). Entsprechendes gilt auch fur die Erhebung
privatrechtlicher Entgelte (z. B. Baukosten- und Investitionskostenzuschisse, Anschluss- und
Leistungsentgelte) sowie fir die Durchfiihrung aller weiteren Ma3nahmen im Vollzug.

§ 3 Organe

Zustandige Organe fur die Angelegenheiten der Markthallen Miinchen sind die Werkleitung, der
Werkausschuss, die Vollversammlung des Stadtrates und der Oberblirgermeister.
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§ 4 Werkleitung

(1) Die Werkleitung besteht aus der Kommunalreferentin/dem Kommunalreferenten als Erster
Werkleiterin/Erstem Werkleiter und der Leiterin/dem Leiter der Markthallen Miinchen als Zweiter
Werkleiterin/Zweitem Werkleiter.

Die Mitglieder der Werkleitung werden im Falle ihrer Verhinderung durch ihre Stellvertreter im Amt
vertreten. Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Werkleitung entscheidet die Erste
Werkleiterin/der Erste Werkleiter.

(2) Die Werkleitung fuhrt die laufenden Geschéafte und entscheidet damit Gber alle Angelegenheiten
der Markthallen Munchen, die nicht kraft Gesetzes oder dieser Satzung anderen
Entscheidungstragern vorbehalten sind. Sie bereitet in den Angelegenheiten der Markthallen Minchen
die Beschliisse des Werkausschusses und der Vollversammlung des Stadtrates verwaltungsmagig
vor und vollzieht sie. Die Erste Werkleiterin/Der Erste Werkleiter tragt im Werkausschuss und in der
Vollversammlung vor und stellt die Antrage. Er/Sie hat dabei eine etwa abweichende Stellungnahme
der Zweiten Werkleiterin/des Zweiten Werkleiters mitzuteilen.

(3) Die Werkleitung ist zur Vertretung der Landeshauptstadt Miinchen in allen Angelegenheiten der
Markthallen Miinchen, einschlieRlich des Hausrechts ermachtigt. Jede Werkleiterin/Jeder Werkleiter
ist einzelvertretungsberechtigt. Er/Sie zeichnet unter dem Namen der Markthallen Miinchen ohne
Beifligung eines Vertretungsverhaltnisses.

(4) Die Werkleitung kann ihre Vertretungsbefugnisse fiir bestimmte Angelegenheiten allgemein oder
im Einzelfall auf Bedienstete der Markthallen Miinchen Ubertragen. Diese zeichnen unter dem Namen
der Markthallen Minchen ,Im Auftrag®.

(5) Die Aufgabenteilung innerhalb der Werkleitung wird durch Dienstanweisung geregelt.

§ 5 Werkausschuss
(1) Werkausschuss fir die Markthallen Minchen ist der Kommunalausschuss.

(2) Der Werkausschuss wird als vorberatender Ausschuss in allen Angelegenheiten der Markthallen
Munchen tatig, die der Beschlussfassung der Vollversammlung des Stadtrates unterliegen.

(3) Der Werkausschuss entscheidet gemaf Art. 88 Abs. 4 GO als beschlieRender Ausschuss (Senat),
soweit nicht die Werkleitung, die Vollversammlung des Stadtrates oder der Oberburgermeister
zustandig sind, Uber folgende Angelegenheiten der Markthallen Minchen:

1. Anderung, Aufhebung und Erlass der Dienstanweisung fir die Werkleitung der Markthallen
Munchen.

2. Bedarfs- und Konzeptgenehmigung (Projektauftrag) und Ausfiihrungsgenehmigung bei
Bauvorhaben mit Baukosten von mehr als 1,5 Mio. Euro sowie Genehmigung neuer
Gesamtkosten bei Uberschreitung der genehmigten Kosten um mehr als 15 %, mindestens aber
375.000,-- Euro.

3. Genehmigung von im Vermdgensplan nicht veranschlagten Ausgaben von mehr als
375.000,-- Euro.

4. Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen, soweit sie den Betrag von 375.000,-- Euro Ubersteigen,
wenn sich das im Wirtschaftsplan veranschlagte Jahresergebnis voraussichtlich um mehr als ein
Drittel verschlechtern wird und die Ausgaben nicht lediglich zur Erfillung einer bereits
bestehenden rechtlichen Verbindlichkeit getatigt werden mussen.

5. Genehmigung von Mehrausgaben fir Einzelvorhaben des Vermdgensplanes, die 15 % des
Ansatzes, mindestens jedoch den Betrag von 150.000,-- Euro Gbersteigen.

6. Einleitung eines Rechtsstreites (Aktivprozess) von grundsatzlicher Bedeutung oder mit einem
Streitwert von mehr als 375.000,-- Euro sowie Abschluss von Vergleichen, soweit das
Zugestandnis der Markthallen Miinchen im Einzelfall mehr als 375.000,-- Euro betragt.

7. Eingehen von Mitgliedschaften bei Vereinen, Verbanden und Organisationen, soweit der Zweck
der Mitgliedschaft nicht durch die Aufgaben des Eigenbetriebs abgedeckt ist.
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8. Projekte, die den Einsatz von Informationstechnik betreffen oder zu einem wesentlichen Teil
beinhalten, und die einen einmaligen Mittelbedarf von mehr als 375.000,-- Euro oder einen
laufenden Mittelbedarf von jahrlich mehr als 150.000,-- Euro erfordern.

9. Beteiligung der Markthallen Miinchen an Investitionen von Mieterinnen/Mietern, wenn die Leistung
der Markthallen Miinchen im Wege der Mietaufrechnung 375.000,-- Euro Ubersteigt.

10. Vergabe von Lieferungen, Leistungen (inklusive Bauleistungen) mit einem Auftragswert von mehr
als 1,5 Mio. Euro, ausgenommen wiederkehrende Liefergeschafte und Grof3reparaturen.

11. Personalangelegenheiten gemaf § 10 Abs. 2 und 4.

(4) Die in Abs. 3 genannten Betrage sind im Bereich eines Betriebes gewerblicher Art die
Nettosummen. Nettosumme in diesem Sinne ist die Bruttosumme abztiglich des als Vorsteuer
abziehbaren Anteils der im Bruttobetrag enthaltenen Mehrwertsteuer. Ansonsten wird der Endbetrag
zugrunde gelegt.

Der Gegenstands- bzw. Auftragswert, der fir die Zustandigkeit mafigebend ist, berechnet sich bei
wiederkehrenden Leistungen nach dem einjahrigen Anfall. Bei der Aufteilung von Lieferungen oder
Leistungen ist der Gesamtbetrag maligebend.

§ 6 Vollversammlung des Stadtrates

(1) Die Vollversammlung des Stadtrates ist zustandig fiir folgende Angelegenheiten der Markthallen
Munchen.

1. Erlass, Anderungen und Aufhebung der Betriebssatzung sowie der Benutzungs- und
Geblhrensatzungen.

2. Berufung und Abberufung der Zweiten Werkleiterin / des Zweiten Werkleiters, Festlegung der
Anstellungsbedingungen sowie Berufung und Abberufung der stellvertretenden Mitglieder der
Werkleitung.

Ubernahme neuer Aufgaben, fiir die eine unmittelbare gesetzliche Verpflichtung nicht besteht.

Griindung, Anderung der Rechtsform oder Auflésung von Unternehmen, an denen die
Landeshauptstadt Minchen fur die Markthallen Minchen beteiligt ist; Ubernahme von
Beteiligungen.

Anderung der Rechtsform oder Auflésung der Markthallen Minchen.
Festsetzung von Stammkapital, Erhéhung oder Rickzahlung von Eigenkapital.

Feststellung des Wirtschaftsplans (Erfolgs- und Vermogensplan, Stellenubersicht, Finanzplanung)
und seiner gemaR § 13 Abs. 2 Eigenbetriebsverordnung (EBV) vorgeschriebenen Anderungen.

Personalangelegenheiten gemaf § 10 Abs. 2.

Werkangelegenheiten, die der Genehmigung oder Zustimmung der Rechtsaufsichtsbehérde
bedurfen.

10. Vergabe des Prifungsauftrages fiir die Jahresabschlusspriifung.

11. Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns oder Abdeckung
des Verlustes sowie Entlastung der Werkleitung.

12. Entscheidungen tGber Rahmenplanungen sowie sonstige Grundsatzentscheidungen von
erheblicher Bedeutung.

13. Bedarfs- und Konzeptgenehmigung (Projektauftrag) und Ausfiihrungsgenehmigung bei
Bauvorhaben mit Baukosten von mehr als 7,5 Mio. Euro.

14. Behandlung von Empfehlungen der Blrgerversammlungen, fir die nach dem Inhalt der
Empfehlung oder des Antrags kein beschlieRender Ausschuss zustandig ist (Art. 18 Abs. 4 GO).

15. Behandlung von Empfehlungen und Antragen der Bezirksausschisse, fur die nach dem Inhalt der
Empfehlung oder des Antrags weder ein beschlieRender Ausschuss noch der Oberbirgermeister
oder die Werkleitung zustandig sind (Art. 60 Abs. 4 GO).
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(2) § 5 Abs. 4 gilt entsprechend.

(3) Die Vollversammlung des Stadtrates kann im Einzelfall die Beschlussfassung tber
Werkangelegenheiten, die dem Werkausschuss als Senat zugewiesen sind, an sich ziehen.

§ 7 Oberbiirgermeister

(1) Dem Oberblrgermeister obliegen die ihm durch Gesetz vorbehaltenen Aufgaben. Er erlasst
anstelle der Vollversammlung des Stadtrates und des Werkausschusses fiir die Markthallen Miinchen
dringliche Anordnungen. Die Vollversammlung des Stadtrates und der Werkausschuss sind in der
nachsten Sitzung hiervon in Kenntnis zu setzen.

(2) Hinsichtlich der Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Markthallen Miinchen stimmt sich die
Werkleitung mit dem Oberbirgermeister ab.

§ 8 Korreferent/Korreferentin und Verwaltungsbeirite

(1) Der Korreferent/Die Korreferentin unterstutzt und berat die Werkleitung bei der Zusammenarbeit
mit dem Werkausschuss und der Vollversammlung des Stadtrates. Er/Sie hat sich mit allen
bedeutsamen Angelegenheiten der Markthallen Miinchen vertraut zu machen und sich dariber
laufend unterrichten zu lassen. Insbesondere hat er/sie auf eine sparsame und zweckmaRige
Verwaltung und Wirtschaftsfihrung bedacht zu sein.

(2) Die Verwaltungsbeiratin/Der Verwaltungsbeirat hat das Recht und die Pflicht, sich Gber den
Geschéaftsgang ihres/seines Bereiches laufend zu unterrichten. Uber die Vergabe von Leistungen fiir
die Markthallen Miinchen im Betrag von tiber 300.000,-- Euro ist die Verwaltungsbeiratin/der
Verwaltungsbeirat zu unterrichten.

(3) Die Stellungnahmen der Korreferentin/des Korreferenten und der Verwaltungsbeiratin/des
Verwaltungsbeirates sind schriftlich festzuhalten und in den Beschlussvorlagen mitzuteilen.

(4) Im Ubrigen bleiben die Bestimmunen der Geschaftsordnung des Stadtrates (iber die
Korreferentin/den Korreferenten und die Verwaltungsbeiratinnen/Verwaltungsbeirate unberihrt.

§ 9 Beirat

(1) Es wird ein Beirat fur die Markthallen Munchen gebildet, der die Werkleitung in allen wesentlichen
Fragen der Struktur und der Wirtschaftlichkeit der Markthallen berat. Der Beirat hat keine
Entscheidungsbefugnisse.

(2) Der Beirat setzt sich zusammen aus je einem Vertreter/einer Vertreterin der in den Markthallen
Minchen vertretenen Wirtschaftskreise. Diese Wirtschaftskreise sind

1. der Verband des Bayerischen Frucht-Import und -GroRBhandels e.V.
die Neuer BlumengrolRmarkt Minchen Betriebs GmbH

die Erzeugergemeinschaft GroRmarkt Minchen e.V.

der Verband der Fleischgrof3hdndler am Schlachthof e.V.

der Bayerische Vieh- und Fleischhandelsverband

die Metzgerinnung Miinchen

der Kreisvorstand Miinchen des Bayerischen Hotel- und Gaststattengewerbes

© N o gk wDd

die Munchner Schlachthof Betriebs GmbH (Betreiberin der Rinderschlachtung)
9. die Schweineschlachtung Miinchen GmbH
10. das Umschlagszentrum Gromarkt Miinchen GbR.

(3) Die in Abs. 2 aufgefiihrten Wirtschaftskreise benennen der Werkleitung namentlich je ein
Beiratsmitglied. Dessen Stellvertretung bei Abwesenheit ist bei Bedarf von den Verbanden oder dem
benannten Beiratsmitglied in eigener Zustandigkeit zu regeln.

(4) Die Werkleitung 1&dt zu den Sitzungen des Beirates ein und leitet die Sitzungen. Den Einladungen
ist eine Tagesordnung beizuftigen.
4
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(5) Die Werkleitung muss eine Sitzung einberufen, wenn dies der Wunsch von mindestens sechs
Beiratsmitgliedern ist.

(6) In allen Angelegenheiten, die dem Werkausschuss oder der Vollversammlung des Stadtrates
obliegen, holt die Werkleitung zur Information des Stadtrates jeweils eine Stellungnahme des Beirates
ein; der Beirat ist verpflichtet, sich auf eine gemeinsame Stellungnahme zu verstandigen bzw. zu
einigen. Diese Stellungnahme wird der jeweiligen Beschlussvorlage im Wortlaut beigefligt. Sofern die
Werkleitung den Beirat schriftlich zur Stellungnahme auffordert, gilt - soweit nicht ausdriicklich anders
terminiert - fiir den Beirat eine Frist von 14 Tagen nach Zugang des Schreibens flir die Abgabe einer
Stellungnahme. Nach Ablauf dieser Frist eingehende Stellungnahmen kénnen ggf. den
Beschlussvorlagen nicht mehr beigefugt werden.

(6) Der Beirat kann eine Geschéaftsordnung erlassen, in der er Regelungen hinsichtlich seiner Arbeits-
und Verfahrensweise ftrifft.

§ 10 Personal- und Organisationsangelegenheiten

(1) Die Personalangelegenheiten einschlieBlich des Vollzugs des Stellenplans der Markthallen
Minchen werden von den Markthallen Minchen bearbeitet, soweit nicht nach gesetzlichen
Vorschriften oder nach dieser Satzung andere Zustandigkeiten gegeben sind. Die Wahrnehmung von
Organisationsangelegenheiten wird in gesonderten Vereinbarungen geregelt.

(2) Fur die allgemeine Regelung der dienstlichen Verhaltnisse der Beschaftigten der Markthallen
Minchen ist der Werkausschuss zustandig. Uber die allgemeine Regelung der Beziige der
Beschaftigten der Markthallen Miinchen entscheidet die Vollversammlung des Stadtrates.

(3) Soweit personalrechtliche Befugnisse des Stadtrats gemaf Art. 43 Abs. 1 Satz 1 GO nicht gemafn
Art. 43 Abs. 1 Satz 3 GO dem Oberbirgermeister tibertragen wurden, werden sie dem
Werkausschuss Ubertragen, Art. 43 Abs. 1 Satz 2 GO.

(4) Die Personal- und Organisationsreferentin bzw. der Personal- und Organisationsreferent bringt bei
Stellen ab Besoldungsgruppe A 15 bzw. Entgeltgruppe E 15 TV6D sowie bei den sogenannten
gekennzeichneten Stellen die Vorlagen in den Werkausschuss ein, tragt dort vor und stellt die
Antrage. Ihr bzw. ihm obliegt ebenfalls der Vollzug der Ausschreibungsrichtlinien in der jeweils
glltigen Fassung bei der Besetzung von Stellen ab Besoldungsgruppe A 15 bzw. Entgeltgruppe E 15
TV&D und bei sogenannten gekennzeichneten Stellen.

(5) Die Erste Werkleiterin/Der Erste Werkleiter hat aufgrund der Weiteribertragung
personalrechtlicher Befugnisse durch den Oberblirgermeister (Art. 43 Abs. 1 Satz 3 Halbsatz 2 bzw.
Abs. 2 Satz 2 GO, jeweils in Verbindung mit Art. 39 Abs. 2 GO) die nachfolgend aufgefiihrten
personalrechtlichen Befugnisse fiir alle Bediensteten der Markthallen Minchen (mit Ausnahme der
gekennzeichneten Stellen):

1. Ernennung, Beférderung, Abordnung oder Versetzung, Zuweisung an eine Einrichtung und
Entlassung (auf Antrag) aller Beamtinnen und Beamten bis einschlie3lich Besoldungsgruppe A 14;

2. Einstellung, Hohergruppierung, Abordnung oder Versetzung, Zuweisung zu einem Diritten,
Beschaftigung mittels Personalgestellung und Entlassung aller (auch der im Sinn des § 8 SGB IV
geringfiigig und nebenberuflich Beschaftigten) Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer bis
einschliellich Entgeltgruppe 14 des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) oder bis zu
einem entsprechenden Entgelt.

(6) Die Zweite Werkleiterin/Der Zweite Werkleiter hat die in Abs. 5 Ziffern 1 — 2 genannten
personalrechtlichen Befugnisse fur den gesamten Eigenbetrieb (mit Ausnahme der gekennzeichneten
Stellen).

(7) Die stellvertretende Zweite Werkleiterin/Der stellvertretende Zweite Werkleiter hat die in Abs. 5
Ziffern 1 — 2 genannten personalrechtlichen Befugnisse bei Verhinderung der Zweiten
Werkleiterin/des Zweiten Werkleiters fir den gesamten Eigenbetrieb mit Ausnahme der
gekennzeichneten Stellen.

(8) Die Erste Werkleiterin/Der Erste Werkleiter und die Zweite Werkleiterin/der Zweite Werkleiter
koénnen ihre personalrechtlichen Befugnisse gemal Art. 43 Abs. 1 Satz 3 Halbsatz 2 GO mit
Zustimmung der Vollversammlung des Stadtrates bzw. Art. 43 Abs. 2 Satz 2 GO, jeweils in
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Verbindung mit Art. 39 Abs. 2 GO, ganz oder teilweise auf einzelne Bedienstete der Markthallen
Munchen Ubertragen.

Derartige Ubertragungen personalrechtlicher Befugnisse werden den Bediensteten der Markthallen
Minchen in regelmafRigen Abstanden bekannt gegeben.

(9) Die Werkleitung ist Dienstvorgesetzter der Beamtinnen und Beamten der Markthallen Miinchen
und fiihrt die Dienstaufsicht tber die bei den Markthallen Miinchen tatigen Beschaftigten. Dies
umfasst auch die Bearbeitung von Dienstaufsichtsbeschwerden iber Beschéftigte der Markthallen
Minchen. Dienstvorgesetzte/Dienstvorgesetzter bzw. Vorgesetzte/Vorgesetzter der Zweiten
Werkleiterin/des Zweiten Werkleiters ist der Oberburgermeister, der diese Aufgabe auf die Erste
Werkleiterin/den Ersten Werkleiter Ubertragen kann.

(10) Die Ubertragung von Befugnissen aufgrund des Bayerischen Disziplinargesetzes gegeniiber den
Beamtinnen und Beamten der Markthallen Minchen ist anderweitig geregelt.

§ 11 Kommunalreferat
Die Markthallen Miinchen sind dem Kommunalreferat als Sachreferat angegliedert.

§ 12 Zusammenarbeit mit stadtischen Referaten und Dienststellen

(1) Die Markthallen Minchen unterrichten die jeweils betroffenen stadtischen Referate und
Dienststellen rechtzeitig Uber wichtige Planungen und Vorhaben. Die Zustandigkeiten der stadtischen
Referate und Dienststellen bleiben unberihrt.

(2) Die Markthallen Miinchen kénnen mit stadtischen Referaten, Dienststellen und Eigenbetrieben die
Bearbeitung von Werksangelegenheiten durch diese und die Erledigung von Aufgaben des
Hoheitsbereiches bzw. der anderen Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Minchen durch die
Markthallen Minchen vereinbaren (Bearbeitungsvereinbarungen).

(3) Betriebsinterne Regelungen der Eigenbetriebe Grofimarkthalle Minchen und Schlachthof
Munchen gelten weiter, soweit sie inhaltlich dem Sinne nach anwendbar bleiben. Ebenso werden
Verpflichtungen aus Bearbeitungsvereinbarungen der Eigenbetriebe GroRmarkthalle Minchen und
Schlachthof Miinchen Gibernommen, da die Markthallen Miinchen Betriebsnachfolger der
Eigenbetriebe Grofimarkthalle Minchen und Schlachthof Miinchen sind bzw. die Verwaltung des
Schlacht- und Viehhofareals Gbernommen haben.

(4) Zum Zeitpunkt des Inkrafttretens bestehende oder kunftig hinzutretende stadtweit geltende
Regelungen, Richtlinien und Dienstvereinbarungen gelten in ihrer jeweils aktuellen Fassung auch fir
die Markthallen Minchen.

(5) Der mit Beschluss des Stadtrates vom 04.10.2012 stadtweit festgelegte Anschluss- und
Benutzungszwang gilt bis zu dessen Auslaufen auch fir die Markthallen Minchen. Ausgenommen
vom Anschluss- und Benutzungszwang an das Baureferat sind MaRnahmen, die nicht nach den
stadtischen Hochbaurichtlinien abzuwickeln sind und 500.000 Euro nicht Ubersteigen; hiervon
ausgenommen sind MaRnahmen des Baureferats, Hauptabteilung Gartenbau.

§ 13 Unterrichtungspflichten der Werkleitung

(1) Die Werkleitung hat den Werkausschuss, den Oberbulrgermeister und die Stadtkdmmerei
halbjahrlich Gber den Geschéaftsgang, insbesondere tber die Entwicklung der Ertrage und
Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Finanzplanes anhand schriftlicher Unterlagen zu
unterrichten. Auerdem ist der Oberblrgermeister rechtzeitig Uber sonstige wichtige Angelegenheiten
zu unterrichten.

(2) Die Werkleitung hat der Stadtkdmmerei die Entwirfe fir den Wirtschaftsplan sowie die Nachtrage
hierzu und des Jahresabschlusses zuzuleiten.

(3) Sind bei der Ausfuhrung des Erfolgsplanes erfolggefahrdende Minderertrage zu erwarten oder
werden erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen nétig, so hat die Werkleitung den Oberblirgermeister
unverziglich zu unterrichten.
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§ 14 Rechnungslegung

(1) Die Markthallen Miinchen flihren ihre Blicher nach den Regeln der kaufmannischen doppelten
Buchfuhrung. Das Rechnungswesen umfasst den Wirtschaftsplan, die Finanzplanung, die
Buchfiihrung, die Kosten- und Leistungsrechnung, den Jahresabschluss und den Lagebericht.

(2) Der Jahresabschluss, der Anhang mit Anlagennachweis, die Erfolgstbersicht und der Lagebericht
sind bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Schluss des Wirtschaftsjahres durch die Werkleitung
aufzustellen, von beiden Mitgliedern der Werkleitung unter Angabe des Datums zu unterschreiben und
Uber den Oberburgermeister dem Werkausschuss vorzulegen. Sie sind nach Prifung mit der
Stellungnahme des Werkausschusses der Vollversammlung des Stadtrates vorzulegen. Diese stellt
den Jahresabschluss innerhalb eines Jahres nach Ablauf des Wirtschaftsjahres fest. Hieran hat sich
die Bekanntgabe und Auslegung gemafn § 25 Abs. 4 EBBV anzuschliel3en.

(3) Das Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(4) Die Innenrevision obliegt der Werkleitung. Die gesetzlichen Aufgaben der 6rtlichen und
Uberdrtlichen Prifungsorgane (Rechnungsprifungsausschuss, Revisionsamt bzw. Kommunaler
Prufungsverband) sowie des Abschlussprifers bleiben unberthrt.

(5) Bei der Gestaltung des Rechnungswesens bzw. des Controllingsystems und bei der Auswahl von
Software hierfir sind die Informationsanforderungen des Neuen Steuerungsmodells, wie sie im
Hoheitsbereich formuliert sind, zu berlcksichtigen. Das produktbezogene Controlling einschlieRlich
des Berichtswesens ist so zu gestalten, dass die Organe des Eigenbetriebs als Grundlage fir ihre
jeweiligen weiteren Ziel-, Ergebnis- und Ressourcen-Entscheidungen aussagekraftige, aktuelle und
prazise Informationen Uber die Erledigung ihrer Auftrage erhalten. Grundlage fiir ein unterjahriges und
zeitnahes Controlling und Berichtswesen sind die Planungs- und Steuerungsinformationen aus der
Kosten- und Leistungsrechnung, im Endausbau die der Kostentragerrechnung. Informationselemente,
-strukturen und -regeln werden identisch zu den Einrichtungen gestaltet, die nach dem Neuen
Kommunalen Rechnungswesen verfahren.

§ 15 Kassenwirtschaft

(1) Far die Markthallen Miinchen wird eine Sonderkasse innerhalb des Kassen- und Steueramtes
gefuhrt.

(2) Die zentrale Verwaltung der verfiigbaren Kassenmittel obliegt der Stadtkdmmerei.

§ 16 Personalvertretung

(1) Die auf Gesetz, Tarifvertrag, Dienstvereinbarung oder Stadtratsbeschluss beruhenden
Zustandigkeiten der Personalvertretung bleiben unberihrt. Die Dreistufigkeit der Personalvertretung
bleibt erhalten.

(2) Die jeweils zustandige Personalvertretung erhalt in den jeweiligen Entscheidungsgremien das
Rederecht.

§ 17 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Diese Satzung tritt am 1. Januar 2007 in Kraft.

Die bisherigen Betriebssatzungen der Eigenbetriebe Grolmarkthalle Minchen vom 22. Oktober 1998
und Schlachthof Minchen vom 6. Dezember 2004 treten zu diesem Zeitpunkt aulRer Kraft.
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