
 
 

 

Projekt „München gibt Dir eine Chance“  

– werden Sie Mentor*in! 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Engagierte, 

wir suchen Sie als Mentor*innen für unser Projekt „München gibt Dir eine Chance – das Patenprojekt für 
Auszubildende“. Hier bekommen die teilnehmenden Mentees von Beginn der Berufsausbildung bis zum 
Abschluss eine*n Mentor*in zur Seite gestellt, welche*r sie zu einem Ausbildungserfolg motiviert und darüber 
hinaus bei Fragen und Problemen beisteht. 
 

Das Projekt richtet sich an Jugendliche und junge Heranwachsende bis 27 Jahre, die einen besonderen 
Unterstützungsbedarf haben. Aufgrund verschiedenster privater Umstände stehen sie oftmals vor besonderen 
Herausforderungen, eine geeignete Ausbildung zu finden und diese erfolgreich abzuschließen. Nicht selten 
fehlt auch eine erfahrene Bezugsperson, die bei Herausforderungen im Alltag hilft. 
 

Ihre Aufgabe als künftige*r ehrenamtliche*r Mentor*in setzt genau hier an. Sie beraten, motivieren und 
unterstützen junge Menschen während der Ausbildung als deren Vertrauensperson. Der geplante zeitliche 
Rahmen Ihres Engagements beträgt wöchentlich etwa zwei Stunden. 
 
Dabei sind Sie nicht auf sich allein gestellt. Für alle Fragen stehe ich Ihnen als Ansprechpartner zur Seite und 
begleite Sie durch Ihre Patenschaft. Bei Bedarf ermöglichen wir Ihnen Fortbildungen, Austauschmöglichkeiten 
mit anderen Mentor*innen und zudem erhalten Sie eine Rückerstattung der Ihnen durch das Projekt 
entstandenen Auslagen. 
 

Wenn Sie Interesse an dem Projekt haben und noch weitere Informationen zu dem Aufgabenbereich als 
Mentor*in möchten, wenden Sie sich gerne an uns.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht an ausbildungsbegleitung.soz@muenchen.de oder Ihren Anruf 
unter 089 233-48140. 
 

Ihr 
 

Frank König 
Projektkoordinator 
 

Sozialreferat, Gesellschaftliches Engagement, Fachbereich Unternehmensengagement 
Ridlerstraße 75, 80339 München 
089 233-48140 | ausbildungsbegleitung.soz@muenchen.de  
 

Informationen unter 

www.muenchen.de/csr 
 



 

 

Ihre Rolle als Mentor*in für „München gibt Dir eine Chance“ 
 

Ihre größte Aufgabe besteht darin, Ihre*n Mentee in allen Lebenssituationen individuell zu beraten und durch 
die Ausbildung zu begleiten. Sie geben Ihre eigenen Erfahrungen weiter und erhalten gleichzeitig neue 
Sichtweisen. Das Ziel ist, dass Ihr*e Mentee die Ausbildung erfolgreich abschließt und damit einen 
Grundstein für die eigene Zukunft legen kann. 
 
 

Ihre vielfältigen Tätigkeitsfelder 
 

➢ Bei beruflichen und privaten Herausforderungen haben Sie ein offenes Ohr, geben individuelle 

Beratung und bieten Rückhalt für alltägliche Situationen. 

➢ Sie motivieren Ihre*n Mentee durchzuhalten, besonders in schwierigen Phasen. 

➢ Sie begleiten Ihre*n Mentee als Vertrauensperson. 

➢ Sie verbringen gemeinsam Zeit. 

 

Ihre Eigenschaften  
 

➢ Sie sind engagiert und helfen gerne. 

➢ Sie haben Ausdauer und Geduld. 

➢ Sie sind motiviert und motivierend. 

➢ Sie hören gut zu. 

➢ Sie haben eine positive Einstellung. 

➢ Sie agieren als positives Vorbild für jüngere Menschen. 

➢ Sie geben konstruktive Kritik und Feedback. 

 
 

Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen! 

Sozialreferat, Gesellschaftliches Engagement, Fachbereich Unternehmensengagement  
Ridlerstraße 75, 80339 München 

Frank König | 089 233-48140 | ausbildungsbegleitung.soz@muenchen.de 

www.muenchen.de/csr 
 


